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I. Умумий цоидалар
1. Мазкур Узбекистон Ресгrублпtкасининг <<Масъулияти чеюIilнгЕIн ца-NIда кiшимча

масъупиrIтли жilмиrlтлар тiгрисидa>}ги (онуни, кМасъулияти чекJIаЕган хrlп{да ц}шимча
масъулиrIтли ж€tN,{иятлар тiгрисида>>ги Щонуни, <Kafolat НауоЬ SK MCHJ (кейинги }ринда
- компаниrI)нинг Устави, Узбекистон Рестryб.шлкаси Вазирлар Мацкапласининг 2006 йил 16

октябрдаги 215-сонли карори билая тасдикланган корхоналардаги wжи аудит хизмати
т}грисидаги низомда кilrсатилган итжи аудитЕи ташкил этишга щУйила,щлган ягона
талабларни хtlNIда уЕинг ишини тilшкил этишIЕинг методологик асосларини белгилайла.

2. Мазкур Низом мащсадлари учуЕ куйидаги тушунчалардан фойдалЕtIIилади:
ички аудит - компаIIиJI бошrqарувининг ижро этувt{и оргаЕи ва таркибий

б}линмалари томонидан Узбекистон Ресгryбликаси KoITyH хужжатларига, таъсис
хужжатларига ва шIки цужжатларга риоя цилинишини текшириш ва мониторинг олиб
бориш й}ли билан улар ишини н€lзорат килиш ва бацолаш, маъJIумотларнинг бухга;rтерия
хисоби ва молиявий хисоботда акс эттирилишиниЕг флицлилиги ва ишонтшилигини
таъминлаш, х}жалик операцияларини ilп{алга оширишнинг белгиланган коидалари ва
таомиJIлари, iжтивлЕ)нинг сацJIаниши цамда корпоратив бошцариш принциплари жорий
этилиlrlи бliличакомпаниrl таркибий б}.шrнмасининг (и.жи аудит хизмати) фаолияти;

ички аудит хизмати - мазкур Низом та_rrаблари цисобга олинган цолда компания
таъсисtIиси щарори билан ташкиJI этиладиган компаниrIниЕг иtIки аудитни €liu€}лга

оширадигil{ таркибий б}линмаси.

II. Ички аудит хизматиЕи
асосий вазифалари ва функциялари

З. Idуйидагилар ички аудит хизматининг асосий вазифалари хисоблаяади:
таъсисtмни ишонIши ахборот билан тчtъминлilш ва ички аудит амailIга ошириJIиши

натижалари бliаича компаниr{ фаолиятини такомиJuIаштиришга доир так.тмфларни
тайёрлаш;

и}ши аудит жараёнида анищланадиган каN{IIиликларни бартараф этиш юзасидан
компания бошщарув органларига тавсиrIларни тезкорлик билан киритиш, уларнинг
бартараф этилишини н.}зорат килиш.

4. ýйидаги:lар итIки аудит хизматининг асосий функциятrари цисобланади:
цар йили комflаниlшинг таъсисtIиси томонидан тасдикланадиган режага мувофиr1

мазкур Низомнинr 12-бандида к}рсатилган й}тrалишлар б}йича тегишIпи текширишлар
}тказиш й}ли билан ички аудитни амалга ошириш;

тузиладиган х}жа_ltик шартномitjlарининг щошун цужжатларига мувофицlиги
юзасидi}н эксtIертиза }тказиш;

бухгалтерия хисобини юритишда ва молиявий хисоботни тузиrrrла компаЕияЕинг
таркибий б}линмаларига методик ёрлаlчl бериш, уларга молия, солищ, банк щонунлари ва
бошка щоIryн цужжатлари мас€}JIалари бiйича маслацатлар бериш;

техник топширикларни ишлаб чикишд4 ташки аудиторлик тilшIкилотларининг
таклифларини бахолашда хамда аудиторлик текIпиришшарини iгказиш учун ташц{
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аудиторлик ташкилотини тiшлtшtrда тавсияларни тайёрлагпда комIIчIниIIIIинг тiтьсисIмсига
к"умаклатттиш.

III. Ички аудит хизматининг
цуrryц ва мажбуриятлари

5. И.шси аудит хизмати цуйидаги хуцукларга эгадир:
иtIки аудитни аьdалга ошириш давомида пайдо бупадиган масаJIалар б}йича

компаниянинг цужжатларини фацбарнинг буйруцлари, фармойишшари, боIщарув
оргаЕлари карорпари, маъJI}мотномалар, цисоб-китоблар, зарур ryжжатларнинг
тасдицлаЕган нусхалари ва бошца цужжатларни), компаниrI маrrсабдор ва масъул
шахсларидан огзаки ва ёзма тушуIIтириrrшар олиш;

ички аудитIIи iтказишга кiмаклашиш учун компаниянинг тегишли
мут€}хассисларини жалб этиш.

Ижи аудит хизмати куйидагиларга мажбур:
ички аудитни амаJIга ошириrпла мазкур Низом ва бош(а цоЕун цужжатлари

талабларига риоя килиш;
мазкур Низомнинг 13-18-бандларида белгиланган талабларга мувофищ хисоботлар

тузиш;
молия ва статистика хисоботи к}рсатки.rларининг ишонIшипигиIIи текшириш;
ички аудrтtни zlil{Е}Jlга оширитпла оJIиЕган ахборотнинг мацфий.шагигариоя щиJIиш;
компанияга уЕинг мансабдор шахслари ва бошr(а ходимлари томонидан зарар

еткrlзилганидан дапоJIат берувчи холатлар аникланган такдирда бу Nама дарцол
компаниянинг таъсисчисига хабар бериш ва аудиторлик хисоботида тегишuIи ёзувни щайд
этиш;

активларни хатловдан iтказиrrтла ва цоЕунда белгиланган тартибда унинг F вацтида
амаJIга ошмрилишини нЕlзорат киJIишда иштирок этиш.

Ички аудит хизмати конун Nужжатларига ва компаниянинг таъсис цужжатларита
мувофиц бошща мажбуриятларга цам эга б}лиши мумкиЕ.

IY. Ички аудит хизматига
ýйиладиган талаблар

6. Ички аудит хизмати ходимлари охирги ун йиrпrинг кап4ида икки йилида
бухгалтерия хисоби, аудит, молия ёки солик нalзорати соцасида амалий (шу жумладан,
}риндошлик бiйича) иш стажига эга б}лиши ва щуйидаги талаблардан биттасига жавоб
бериши керак:

аудиторнинг MaJTaKa сертификатига эга б}шш;
Узбекистон Респубrпrкаси олий т.ьJIим муассас{rларида ёхуд Узбекистон

Респубпикаси конун хужжатларига мувофиц, Узбекистон Ресгцrбликасидаги таъпимга
теЕглиги эътироф этилган хорижий давлат таълим муассасасида олинган олий ищтисодий
маълумотга эга б}лиш.

Ички ауддт хизмати ходимларини сертификатлаш тартиби аудиторл4рниIrг

республика профессионал жамоат.lилик бирлашмалари томонидан, Узбекистон
Республикаси Молия вазирJIиги билаrт кеJIишгiш холда белгиланади.

7. Ичкп аудит хизмати ходимларининг сони ички аудит мацсадларига самарали
эришиш ва вазифаларини хал этиш учун етарли б}лиши керак ха.N{да компаниянинг
таъсисIмси томоЕидан сертификациялzlнган икки нафарлан каrrл б}лмагЕlЕ ички аудитордilн
иборат этиб белгилilнади.

8, Ички аудит хизматига ички аудитор сертификатига эга б}лган унинг рацбари
бошчилик килади.

{ар йили ички аудит хизмати рахбари ички аудит хизмати харажатларининг йилrплк
сметасини тузади ва уни тасдиклаш учун компаниянинг таъсистIисига тацдим этади.
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9. Ички аудит хизмати ходимларининг касб даражаси тегишJм лицензияга эга бiлган
таълим муассасЕIларида мунтalзtlмJIиJIик асосида уларниЕг мапакасини ошириш воситасида
сак,лaш{иши керак.

10. И.ш<и аудит хизмати ходимлари компания таъсисчиси томонидан цар йилпI

аттестациrIдан iгказилиши керак.

V. Ички аудит хизматининг мустакиллиги
11. ýйидагилар ички аудтт хизмати мустащиллигининг асосий шартлари

хисобланади:
ички аудит хизмати рацбарини ва уrrинг ходимларини лавозимга тайинлаш ва

эга-rшаб турган лавозимидil{ озод этиш, компаниr{ таъсисчисининг карорлари б!йича
уларга иш хаки микдорини ва бошца т}ловларни белггилаш;

комrrаниl{ таъсисчисига бевосита бiйсуниш.

YI. Ички аудит iтказишга ва уни iтказиш натижаJIари
бiйича йигма хисобот тузишга кУйиладиган талаблар

12.Ички аудит:
тасдиклаЕган бизнес-режа бажарилишини;
корпоратив боrrщариш принципларига риоя щиJIиЕиIIмни;
бухгалтерия цисоби ва молиrIвий хисобнинг цолатини;
солищлар ва боIща мажбурий т}ловлар тiгри цисоблаб IмциJIиши ва т}ланишини;
молия-х}жа-rrик фаолиятини аI\4{uIга оширитпла щонун хужжатларига риоя

этилишини;
активларнинг цолатини;
иtIки назоратнинг цолатиЕи текшириш ва уларниЕг мониторингиIIи о.шиб бориш й}"шт

билан фацат ички аудит хизмати ходимлари томоЕидан амалга оширилади.
Таъсисчи томонидан компаниrI ихтисосидан келиб .мциб щоIryн хужжатларига

мувофиц текширишни }тказиrrrrrинг бошца йiналишлари белгиланиши мумкин.
13, УтказилгаII тешtrиришлар ЕатижаJ.Iари б}йича бевосита уни }тказган ходим

(ходимлар) томонидан имзоланадигаII тогишJIи цисоботлар тузилади.
Бунда:
а) бизнес-режа бажарилиrшrни текшириш натижЕrлари т}грисидаги хисобот

цуйидагиларни }з ичига олиши керак:

унинг бажарилишининг микдор ва сифат к}рсаткичлари таNJIили;

унинг бажарилиrшт т€}ъмиЕлаЕмаган такдирда айбдор мансабдор шахслар шахсан
к!рсатшггilн холда анищJIангаII сабаблар баёни;

б) корпоратив бошщариш принциппарига риоя килишши текшириш ltатижi}лари
тiгрисидаги хисобот цуйидалиларни }з ичига олиши керак:

комIIани;I боIщарув органлари томонидан щабул цилинадигаI1 щарорларнинг
самараJIилиги, унинг щатIIапrtмлари (муассислар)нинг цонуний хукущ ва манфаатларига

РИОЯ ЭТИJIИIIIИ ТаХЛИЛИ;

корпоратив бошкариш сохасида конун {ужжатлари бузилиши холатлари баёни
(таъсис цужжатларитариоя цилиш, умумий йигишлшлар ва компЕtIIиrI бошrqарув органлари
мажJIислари }тказиrмши, дивидендлар тiгри хисобланиши ва }з ващтида фланиши ва
хоказолар);

в) компаниr{нинг бухгалтерия хисоби ва молиl{ хисоботи холатиIIи текшмриш
натижirлари iугрисидаги хисобот rqуйидагиларЕи iз ичига олипIи кер{ж:

бухгалтерия цисобипи юритиш ва молия хисоботини тузиrrшинг белrгrлланган
тартибига риоя щиJIинишиЕи бацолатrr;

аникланган бухталтерия цисоботини юритиш ва молиJIвий хисоботни тайёрлашнинг
белгиланган тартиби бузилиrшининг тавсифи;
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г) солицлар ва бошща мажбурий т}ловлар тУгри цисобланиши ва т}ланишини
текшириш натижалари т}грисидаги цисобот цуйидагиларни }з ичига олиши керак:

тузилган ва тегишли органларга тацдим этилган соликлар ва мажбурий т}ловлар
хисоб-китоби т}грилигини бахолаш;

солищлар ва мажбурий т}ловларни хисоблаш ва т}лашнинг белгиланган тартиби
бузилиши цолатларини, солик солинадиган базани белгилашда четга чищишларни баён
килиш;

л) молия-хужалик операцияларини амi}лга ошириrrrла компания томонидан конун
хужжатларига риоя килинишини текшириш Еатиж€}лари т}грисидаги хисобот
куйидагиларни }з ичига олиши керак:

компания томонидан амалга оширилган молия-х}жчшик операцияларининг конун
хужжатларига мувофиклигини бацолаш;

ички аудит давомида аникланган компаниJI томонидан амалга оширилган молия-
х}жалик оrrерацияларининг конун хужжатларига номувофиrqлигини баён килиш;

е) ички назоратнинг цолатини текшириш натижалари т}грисидаги хисобот
куйидагиларни }з ичига олиши керак:

ички Еазорат тизимиIIи ва унинг фаолият к}рсатишидаги мавжуд кЕlмчиликларни
баён этиш;

компания таркибий б}линмаларидаги ижро интизомининг холати т}грисидаги
маъJryмотлар, унинг аник ходимлари ишидаги мавжуд каNdчиликлар.

Активларнинг холатини текшириш натижалари активларни хатловдан }тказишнинг
асосланишини хаN4да уларнинг харакати, амЕIлда мавжудлиги ва саклаЕиши т}грисидаги
маълумотларни уз ичиrа олиши керак.

Шунингдек }тказиладиган текширишлар б}йича барча цисоботларда комrтания ижро
этувчи органи ва унинг таркибий б!линмалари фаолияти бацоланишини, аницланган четга
чикишлар ва конунни бузишларни бартараф этишга доир тавсияларни? тасдицлайдиган

хужжатларнинг т}лиц пакетини }з ичига оладиган якуний rqисм б}лиши керак.
14. Утказилган ички аудит якунлари б}йича, MitзKyp Низомнинr 12 ва 13-бандларига

мувофищ, ички аудит рацбари томонидан имзоланадиган йигма цисобот тузилади.
15. Йигма хисобот:
тацлилий кисмни;
якуний кисмни;
тасдиклайдиган цужжатларнинг т}лиц пакетини }з ичига олиши керак.
16. Йигма цисоботнинг тахJIилий кисми м.вкур Низомнинr 1,2 ва 13-бандларига

мувофищ, ички аудит ходимлари томонидан iтказилган текширишлар натижалари
т!грисидаги умумлаштирилган ахборотни }з ичига олиши керак.

17. {исоботнинг якуний кисми:
компаниянинг ижро этувчи органи ва таркибий б}линмалари фаолиятига, шунингдек

ликвидлигига умумий бахони;
аникланган четга чикишлар ва коЕунни бузишларни бартараф этиш бiйича ички

аудит хизматининг тавсиrIларини хамда комrrаниянинг молия-х}жа,тик фаолияти
самарадорлигини оширишг4 корпоратив бошщаришни такомиллаштиришга доир
умумлаштирилган таклифларни }з ичига олишм керак.

18. Иигма хисобот ички аудит якунлангандан кейин 10 кун мобайнида тугалланиши
зарур.

19, Йигма цисоботлар бевосита компаниянинг таъсисчисига унинг к}риб чициши ва
кейинча:rик тасдиклаши учун такдим этилишIи керак. {исоботлар нусхЕIлари
тасдиклангандан кейин комrrания ижро этувчи органига такдим этилиши керак.

20. Компаниянинг и)кро этувчи органи ички аудит натижасида аникланган
камчиликларни бартараф этиш чора-тадбирларини к}риши шарт.

27. Ички аудит хизмати текшириш давомида аникланган конун бузилишларини
бартараф этиш, шунингдек умуман комrrаниянинг молия-х}жа:tик фаолияти
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самарадорлигини ошириш б}йича чора-тадбирларнинг }з вацтида ва зарур даражада
бажарилиши устидан назорат }рнатиши керак.

VII. Ички аудит хизматининг
жавобгарлиги

22.Ички аудит хизмати ходимлари:

}злари }тказган текширишлар натижалари бу зиб к}рсатилганлиги ;

уларга такдим этилган ёки улар томонидан хизмат вазифшарининг бажарилиши
муносабати билап уларга маълум б}лган компаниянинг сирини ташкип этадиган
ахборотнинг махфийлигига риоя кидинмаганлиги;

олинган хужжатларнинг сакланиши ва щайтарилиши таъминланиши учун жавоб
берадилар.

2З. Ички аудит хизмати аудиторлик текширишлари давомида аникланган конунни
бузишларни бартараф этиш ва компаниянинг молия-х}жалик фаолияти самарадорлигини
ошириш юзасидан к}рилган чора-тадбирларга бацо берилиши учун жавоб беради.

24. Компаниянинг таъсисчиси цар чоракда ички аудит хизматининг текширишлар
натижалари т}грисидаги хисоботини эшитади, аникланган камчиликларни бартараф этиш
ва компаниянинг молия-хужалик фаолияти самарадорлигини ошириш юзасидан чора-
тадбирлар куради.

О.Назаров

ллаев

Б.Пулатов

И.Норкобилов

М.Кобилов
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